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Maestria en Derecho
INTERNACIONAL CORPORATIVO

Con una orientación 100%
profesional, fórmate como
ABOGADO DEL DERECHO
INTERNACIONAL
CORPORATIVO.

El Maestria en Derecho Internacional Corporativo
cuenta con Reconocimiento de Validez Oficial de
Estudios otorgado por la Secretaría de Educación Pública
del Estado de Puebla y con validez oficial en toda la
República Mexicana y anivel internacional.

El Maestria en Derecho Internacional Corporativo aspira
a contribuir en la formación de los valores y actitudes
que deben caracterizar a un profesional que reconoce el
valor de la globalización y la tecnología moderna, pero
que a su vez, enmarca el pensamiento en las
tendencias teóricas de la actualidad. La fortaleza de la
formación propuesta reside en un enfoque gerencial de la
empresa e institución, fundada en el estado actual del
conocimiento.

OBJETIVOS
Formar maestros en Derecho Internacional Corporativo con
una sólida preparación jurídica y metodológica, capacitados
para el ejercicio profesional especializado y el análisis
jurídico aplicado, que contribuyan a la correcta interpretación
y aplicación del marco normativo internacional en el ámbito
corporativo, comercial y empresarial, con habilidades para la
asesoría legal estratégica, la gestión de operaciones
internacionales, la negociación contractual y la resolución de
controversias, favoreciendo el desarrollo, la competitividad y
la seguridad jurídica de las empresas en un entorno
económico globalizado y en constante transformación.
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Doctorado en
ADMINISTRACIÓN GERENCIAL

Competencias Profesionales

La Maestría en Derecho Internacional Corporativo desarrolla 
las siguientes competencias profesionales para:

•Analizar, interpretar y aplicar el marco jurídico del derecho 
internacional público y privado en contextos corporativos, 
comerciales y empresariales transnacionales.

•Asesorar jurídicamente a empresas, corporaciones y 
organizaciones en operaciones internacionales relacionadas con 
comercio exterior, inversión extranjera, contratos internacionales 
y cumplimiento normativo.

•Diseñar y evaluar estrategias legales que permitan la adecuada 
integración de empresas a procesos de internacionalización, 
considerando los distintos regímenes jurídicos, aduaneros, 
tributarios y regulatorios.

•Interpretar y gestionar los efectos jurídicos de los procesos de 
integración económica regional e internacional, así como de los 
tratados, convenios y acuerdos comerciales vigentes.

•Elaborar, revisar y negociar contratos internacionales, 
garantizando la protección de los intereses corporativos y la 
seguridad jurídica en entornos multiculturales y multinacionales.

•Aplicar mecanismos alternativos de solución de 
controversias, en particular el arbitraje internacional, como 
vía eficaz para la resolución de conflictos comerciales y 
corporativos.

•Analizar y aplicar los distintos regímenes de inversión 
extranjera y comercio internacional, evaluando riesgos 
legales, oportunidades de negocio y escenarios de 
cumplimiento normativo.

•Desarrollar investigaciones jurídicas aplicadas que 
permitan generar propuestas de mejora en la práctica del 
derecho internacional corporativo, con sustento 
metodológico y rigor académico.

•Actuar con apego a principios éticos, deontológicos y de 
responsabilidad profesional en el ejercicio del derecho en 
contextos nacionales e internacionales.

•Integrar y coordinar equipos de trabajo jurídicos 
interdisciplinarios y multiculturales, comunicándose de 
manera efectiva en entornos corporativos globales.



Doctorado en
ADMINISTRACIÓN GERENCIAL
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Plan de estudios

Tieneunaduraciónde2años

ELMaestria en Derecho 
Internacional Corporativo
es un programa a distancia.

Maestria en 
Derecho 
Internacional 
Corporativo

PRIMER CUATRIMESTRE
Derecho Internacional y Globalización
Derecho Internacional Contemporáneo
Derecho Mercantil Internacional
Desarrollo Humano

SEGUNDO CUATRIMESTRE
Proceso de Integración
Regímenes Aduaneros
Regímenes Tributarios
Liderazgo y Toma de Decisiones

TERCER CUATRIMESTRE
Regímenes de Inversiones Extranjeras
Regulaciones del Comercio Internacional
Trabajo Final de Grado I
Deontología

CUARTO CUATRIMESTRE
Contratos Internacionales
Arbitraje Internacional
Trabajo Final de Grado II

Titulación
Al concluir la maestría y cumplir los requisitos 
exigidos del programa, se otorgará a los estudiantes 
la siguiente titulación: 

Maestría en Gestión educativa



Maestria en 
Derecho 
Internacional 
Corporativo

Maestria en
DERECHO INTERNACIONAL CORPORATIVO

Perfildelegresado
Al término del programa, el
egresado será capaz de:

Contar con una sólida formación jurídica, teórica y
metodológica en derecho internacional corporativo, que le
permita analizar, interpretar y aplicar de manera crítica el
marco normativo nacional e internacional en contextos
empresariales, comerciales y corporativos de carácter
transnacional, con apego a principios éticos y deontológicos.
Analizar los procesos de globalización, integración
económica y comercio internacional, comprendiendo sus
implicaciones jurídicas en las operaciones corporativas, así
como en los regímenes aduaneros, tributarios, regulatorios y
de inversión extranjera, para la toma de decisiones legales
estratégicas en organizaciones públicas y privadas.
Asesorar jurídicamente a empresas y corporaciones en la
estructuración, negociación y ejecución de contratos
internacionales, garantizando la seguridad jurídica, la
prevención de riesgos legales y la adecuada gestión de
relaciones comerciales en entornos multiculturales y
multinacionales.
Aplicar mecanismos alternativos de solución de
controversias, en particular el arbitraje internacional, como
herramientas eficaces para la resolución de conflictos
derivados de operaciones comerciales y corporativas
internacionales, actuando con criterio jurídico,
responsabilidad profesional y visión estratégica.
Desarrollar investigaciones jurídicas aplicadas en el ámbito
del derecho internacional corporativo, utilizando
metodologías de análisis jurídico y documental, que le
permitan formular propuestas de mejora, innovación
normativa o fortalecimiento de prácticas legales en el
entorno empresarial global, culminando con la elaboración y
defensa del trabajo final de grado.
Integrarse y colaborar en equipos de trabajo
interdisciplinarios y multiculturales, comunicando de manera
clara y fundamentada argumentos jurídicos, y contribuyendo
al fortalecimiento del ejercicio profesional, académico o
institucional del derecho internacional corporativo.
Tener una actitud crítica, innovadora y creativa, honestidad
intelectual, objetividad y responsabilidad, con aceptación de los
principios éticos y de responsabilidad social que implica el
desarrollo de la investigación, así como de la crítica y
opiniones sobre su trabajo de investigación. Con capacidad de
crear grupos de trabajo y coordinación para colaborar de manera
multidisciplinaria e inter-transdiscipli- nar con iniciativa y apertura
al cambio.
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REQUISITOS DE ADMISIÓN 
• Título nivel Licenciatura (Pregrado) (Apostillado en el caso de 

extranjeros) 
• Certificado de notas por materias de Licenciatura (Apostillado 

en el caso de extranjeros) 
• Hoja de Vida actualizada
• Documento de identidad (INE)
• Acta de Nacimiento (Apostillado en el caso de extranjeros) 
• CURP 
• Cedula profesional



La Universidad Benito Juarez G. es una Universidad Privada
de Educación Superior en México, fundada en 1995.
Estamos a 2 horas de Ciudad México, en la ciudad de
Puebla, que es la cuarta ciudad más grande de México, y
que además ha sido declarada por la UNESCO como Ciudad
Patrimonio Cultural de la Humanidad.

Nuestra filosofía

Estamos comprometidos con la formación de nuestros
estudiantes porque creemos que solo la educación puede
dirigir a buen puerto nuestro futuro. Es por ello que nues-
tra filosofía se fundamenta en una educación con alto
grado de calidad, mecanismos de enseñanza con sentido
humano y a bajo costo.

Nuestro valordiferencial

En la Universidad Benito Juárez tenemos un valor diferen-
cial: creemos que los programas de Posgrado y los proyec-
tos de Investigación son trascendentales para la innova-
ción. Es por ello que estimulamos la generación de ideas y
soluciones concretas a favor del desarrollo integral de las
sociedades. En ese sentido nos hemos preocupado por
extender nuestro alcance a través de las herramientas
online, ofreciendo múltiples opciones en postgrados
online, convirtiéndonos en la plataforma de innumerables
profesionales. Tenemos el honor de formar uno de cada
cien estudiantes de postgrado de México.

Liderazgo en el sector
Más de 30.000alumnos avalan

a UBJ como Universidad Mexicana.

Potenciamos tu carrera
Tefacilitamos las herramientas
para mejorareldesarrollo en tu

carrera profesional.

Recibe la mejor calidad
Formación altamente 

reconocida y un enfoque
plenamente práctico.

Estudia con confianza
4.500alumnos avalan a UBJ,
universidad mexicana líder 
en programas gerenciales.

Email: info@postgrados.ubjonline.mx

Teléfono: +52-222-2353331

WhatsApp: +52-2211754793

Dirección: 36 Norte 1609,Puebla, México 72540, Campus Central.
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