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100% EN LÍNEA

CONTARÁS CON LA 
TESIS TERMINADA AL
FINALIZAR EL DOCTORADO

TERMINA TU DOCTORADO EN 6 SEMESTRES

100% EN LÍNEA
CON CLASES VIRTUALES SABATINAS



 

El Doctorado en Administración Gerencial 
cuenta con reconocimiento de Validez 
Oficial de Estudios otorgado por la Secreta-
ría de Educación Pública del Estado de 
Puebla y con validez oficial en toda la Repú-
blica Mexicana y a nivel internacional.

El Doctorado en Administración Gerencial 
aspira a contribuir en la formación de los 
valores y actitudes que deben caracterizar 
a un profesional que reconoce el valor de la 
globalización y la tecnología moderna, pero 
que a su vez, enmarca el pensamiento en 
las tendencias teóricas de la actualidad. 

La fortaleza de la formación propuesta 
reside en un enfoque gerencial de la em-
presa e institución, fundada en el estado 
actual del conocimiento.

OBJETIVO
Formar doctores del más alto nivel, 
capacitados para el ejercicio académico 
y en los procesos de investigación, que 
contribuyan a la creación de nuevos 
conocimientos en el área de la adminis-
tración gerencial con habilidades en el 
desarrollo e innovación de procesos de 
dirección, control y optimización de 
recursos que conlleven al crecimiento de 
las empresas en un mundo económico 
cambiante y globalizado.
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DOCTORADO EN 
ADMINISTRACIÓN GERENCIALDAG

PERFIL DE INGRESO
Maestría en: Ciencias Económico Administrativas, 
Ciencias Sociales, Educación, Artes y Humanidades, 
Tecnologías e Ingenierías, salud o áreas afines



Al finalizar el plan de estudios el egresado del doctorado obtendrá las siguientes 
competencias:

Reconocer los puntos críticos de la administración y la dirección.
Planificar los objetivos de largo, mediano y corto plazo de la organización concreto y cuantificable.
Evaluar acciones que se seguirán para conseguir las metas empresariales.
Producir áreas estructurales con el análisis de problemas bajo horizontes de riesgo.
Interpretar estados financieros para la toma de decisiones gerenciales.
Inferir las acciones para la reducción progresiva de costos de operación con máxima calidad.
Innovar la comunicación organizacional.
Deducir los problemas relacionados con el talento humano en base a la teoría administrativa.
Proponer funciones y tareas conforme a unidades operativas, departamentos, divisiones, así como 
el control para alcanzar la eficiencia y la eficacia.
Desarrollar programas de acciones convergentes para impulsar la productividad.
Razonar las acciones para el cambio organizacional y la mejora continua.

CONCEPTUALES

Analizar las funciones gerenciales para la obtención de resultados positivos en productividad, 
competitividad y rentabilidad empresarial.
Diseñar las acciones financieras relacionadas con costos e inversiones que permitan el incremento 
de los beneficios económicos.
Formular planes, programas y acciones con orientación al servicio al cliente y la calidad.
Innovar en el control del desempeño mediante un sistema articulado orientado a resultados.
Resolver las necesidades de innovación en proceso, producto, cambio organizacional y mercadotecnia.

PROCEDIMENTALES:

Asumir una actitud emprendedora para tomar iniciativa aprovechando oportunidades para la 
organización.
Proyectar la cultura de calidad de una empresa centrada en los clientes.
Asumir el liderazgo organizacional.
Establecer el trabajo en equipo interdisciplinario e inter jerárquico en convergencia con los objetivos 
del grupo.
Motivar un desempeño creciente y superior del talento humano.
Organizar las acciones de mejora continua de la empresa con horizonte de calidad, productividad y 
competitividad.
Detectar los problemas y analizar sus posibles soluciones.

ACTITUDINALES:
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COMPETENCIAS PROFESIONALES



Métodos de Investigación Doctoral
Análisis Económico Contemporáneo
Marketing Estratégico
Gestión del Cambio Organizacional

Gestión y Planificación Financiera
Valoración y Análisis Estadístico
Taller de Investigación Aplicada I

Finanzas Corporativas
Dirección y Planeación Estratégica
Taller de Investigación Aplicada II

Futuros, Opciones y Derivados Financieros
Operaciones Productivas y de Servicios
Taller de Investigación Aplicada III

Seminario de Tesis doctoral I

Seminario de Tesis doctoral II

PLAN DE ESTUDIOS (6 Semestres).

EL DOCTORADO EN
ADMINISTRACIÓN GERENCIAL
Es un programa a distancia.
100% En Línea.

Videos explicativos
Foros interactivos
Archivos de apoyo descargables

CONTARÁS CON LA 
TESIS TERMINADA AL
FINALIZAR EL DOCTORADO
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I

II

III

IV

V

VI

Líneas de
investigación
 
1- Planeación 
    Estratégica
2- Dirección
3- Producción
4- Administración
5- Financiera
6- Marketing



Al término del programa, el egresado será capaz de:
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REQUISITOS DE 
ADMISIÓN

Título de Maestría
Certificado de notas por materias de Maestría
Hoja de Vida Actualizada
Documento de identidad
Acta de Nacimiento

En formato digital, escaneados legiblemente

PERFIL DE EGRESADO



¿POR QUÉ ELEGIRNOS?

La Universidad Benito Juarez G. es una Universidad 
Privada de Educación Superior en México, fundada en 
1995.
Estamos a 2 horas de Ciudad México, en la ciudad de 
Puebla, que es la cuarta ciudad más grande de 
México, y que además ha sido declarada por la 
UNESCO como Ciudad Patrimonio Cultural de la 
Humanidad.

Nuestra filosofía
Estamos comprometidos con la formación de nuestros 
estudiantes porque creemos que solo la educación 
puede dirigir a buen puerto nuestro futuro. Es por ello 
que nuestra filosofía se fundamenta en una educación 
con alto grado de calidad, mecanismos de enseñanza 
con sentido humano y a bajo costo.

Nuestro valor diferencial
En la Universidad Benito Juárez tenemos un valor dife-
rencial: creemos que los programas de Posgrado y los 
proyectos de Investigación son trascendentales para 
la innovación. Es por ello que estimulamos la genera-
ción de ideas y soluciones concretas a favor del desa-
rrollo integral de las sociedades. En ese sentido nos 
hemos preocupado por extender nuestro alcance a 
través de las herramientas online, ofreciendo múltiples 
opciones en posgrados online, convirtiéndonos en la 
plataforma de innumerables profesionales. Tenemos 
el honor de formar uno de cada cien estudiantes de 
posgrado de México.

Liderazgo en el sector
Más de 30.000 alumnos avalan

a UBJ como Universidad Mexicana.

Potenciamos tu carrera
Te facilitamos las herramientas
para mejorar el desarrollo en tu

carrera profesional.

Recibe la mejor calidad
Formación altamente

reconocida y un enfoque
plenamente práctico.

Estudia con confianza
4.500 alumnos avalan a UBJ,
universidad mexicana líder
en programas gerenciales.

informes1@ubj.edu.mx
informes2@ubj.edu.mx
informes5@ubj.edu.mx
22 11 754 793
22 22 353 331
36 Norte 1609, Puebla, México 72540, Campus Central.


