| Uﬁl/é’ |

Universidad Benito Juarez G.
INC. A LA SEP

PSICOLOGIA

RVOE 20252726

soy Unico
Soy Bueno

Soy Justo
Soy UBJ

Universidad Benito JudrezG. () ® @ &




Comprender, prevenir e intervenir en el comportamiento humano
Psicologia para promover el bienestar social.

Perfil de ingreso

El alumno interesado en estudiar Licenciatura en Psicologia debe poseer ciertas caracteristicas
que garantice que el ingresado tenga las competencias bdasicas necesarias que lo ayuden a
aprovechar al méaximo el programa educativo y, eventualmente, desempefiarse exitosamente
como profesional de la Psicologia.

* Bachillerato concluido.

* Conocimientos bdsico de las ciencias naturales y exactas (biologia, quimica, fisica y
matematicas); y aplicadas (computacién, internet).

° Hablar y escribir de manera clara, precisa y correcta.

» Tener una comprension lectora suficiente para entender textos.

* Capacidad de andilisis y sintesis.

» Capacidad de realizar un razonamiento objetivo.

* Capacidad para aprender de forma auténoma (autodidacta).

OBJETIVO.

Educar a personas integras que dediquen su vida profesionalmente a la psicologia capaces de
detectar factores que inciden en el comportamiento humano mediante acciones de prevencion,
intervencion e investigaciéon que le permitan contribuir al bienestar del ser humano, a partir del
trabajo multidisciplinario en un marco de valores que propicien el ejercicio ético y responsable del

egresado.
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Perfil de egreso

El egresado de la licenciatura en Psicologia es poseedor de:

CONOCIMIENTOS

Teorias del desarrollo humano.

Teorias del comportamiento humano y su interrelacién con el proceso biolégico y psicolégico.
Los procesos cognitivos implicados en distintos contextos del aprendizaje.

Construccion de proyectos educativos y planes de trabajo para orientar y estimular las
habilidades de desarrollo de las capacidades de pensamiento y competencias académicas de
la infancia, adolescencia, adultez y vejez.

La interaccidén del ser humano con su contexto social.

Los fendmenos sociales que influyen en los fendmenos psicoldgicos.

Las organizaciones y la relacién humana con sus colaboradores.

HABILIDADES PARA

Promover el desarrollo integral de las personas

Seleccionar con ética los recursos humanos con una organizacién publica o privada, para
la 6ptima calidad de las mismas.

Construir los conceptos teéricos con la aplicacién prdactica.

Disefio y aplicaciéon de herramientas de evaluacion, diagnostico e intervencion del
comportamiento humano en el dmbito individual y colectivo.

Motivarse a si mismo a partir su autoconocimiento.

ACTITUDES PARA

Compromiso y responsabilidad.

Trabajo en equipo.

Critica que le permita aplicar los conocimientos adquiridos para satisfacer necesidades
sociales.

Servicio y agente de cambio, creativo, espontdneo e innovador.

Liderazgo.
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éPor qué elegirnos?

Nos ocupamos de desarrollar tu practica profesional.

Potencializamos tu éxito profesional a través de nuestro plan de excelencia académica integral.
Te garantizamos una beca por toda tu licenciatura.

Te facilitamos el proceso de titulacién.

Te certificamos internacionalmente en cursos de tecnologias de la informacion.

Servicios incluidos

Atencién dental para ti y tu familia a precios accesibles en nuestra clinica de estomatologia.
Acceso a los servicios de la clinica de fisioterapia para ti y tu familia a precios preferenciales.
Atencién psicoldgica para ti y tu familia a precios sumamente accesibles.

Acceso al gimnasio.

Acceso a laboratorios de coémputo.

Acceso a salas de trabajo en equipo en biblioteca.

Acceso a la sala de proyeccién en biblioteca.

Descuentos en comercios, transporte, museos, congresos, expos, mostrando la credencial UBJ.

ofrecemos

Robética
Instalaciones equipadas con proyectores y ventilacion Musica
Gimnasio Ajedrez
Biblioteca Oratoria
Cabina de radio y set de television Futbol

Canchas deportivas
Clinica de fisioterapia
Clinica de psicologia
Clinica de estomatologia
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Plan de Estudios

Bases biolégicas conductuales.
Fundamentos de la Psicologia.
Introduccién a la psicologia.
Psicologia del desarrollo I: Infancia y
adolescencia.

Psicologia de la motivacién y emocion.

Sexualidad humana.

Psicologia social y comunitaria.
Psicologia de la educacion.
Entrevista psicolégica.
Metodologia de la investigacion.
Psicometria I: Pruebas objetivas.

Inclusién e integracién educativa.
Fundamentos de investigacion en
psicolégica.

Evaluacién educativa.

Administracién y desarrollo del talento
humano.

Psicoterapia I: Enfoque psicodindmico.
Psicopatologia del nifio y adolescente.
Educacién social.

Evaluacién de la personalidad y
psicodiagnéstico.

Psicoterapia lll: Enfoque humanista.
Neurociencias.

Psicopatologia i

Deontologia del psicélogo.

Practica profesional en psicologia Il
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Organizacién funcional del sistema
nervioso.

Procesos psicolégicos fundamentales.
Psicologia social y de grupos.
Psicologia del desarrollo II: Adulto

y vejez.

Estadistica aplicada a la psicologia.
Psicologia de la personalidad.

Orientacién educativa.

Desarrollo humano.

Entrevista clinica.

Psicometria II: pruebas proyectivas.
Psicologia organizacional.
Introduccién a la psicoterapia.
psicologia de género.

Administracién de instituciones
psicolégicas.

Educacioén especial.

Psicoterapia Il: Enfoque cognitivo
conductual.

Psicopatologia |

Préctica profesional en psicologia |

Taller de tesis.

Intervencion de familia y de pareja.
Psicoterapia IV: Intervencién infantil.
Intervencioén en crisis y terapia breve.
Practica profesional en psicolgia llI
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Formas de titulacion

> Defensa de tesis.

Acta de nacimiento. (Actualizada)
CURP.

Requisitos Certificado de secundaria original.

Certificado de bachillerato original.
Copia del INE alumno/padre o tutor.

Certificado parcial de licenciatura original. En caso de ser revqliquién

Contenido tematico de las materias cursadas.

NOTA

Pregunta a tu asesor por los precios de uniforme y equipo bdésico.

Contacto

Mail:
informes@ubj.edu.mx

NGmero Teleféonico:
222 235 3331

Whatsapp:
221175 4793

Web:
www.ubj.edu.mx
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